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Nabor wstepnych pomystéw biznesowych zwiazanych z utworzeniem miejsc
pracy w przedsiebiorstwie spolecznym

STOWARZYSZENIE
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A
&

Stowarzyszenie na rzecz Integracji Spotecznej ,Modrzew” oglasza nabor wstepnych pomystow
biznesowych zwiazanych z utworzeniem miejsc pracy w przedsiebiorstwie spolecznym.

Nabor realizowany jest w ramach projektu ,, Bialski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej
3.0” wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

Termin rozpoczecia naboru od 16.02.2024 roku

Nabor pomystéw ma forme naboru ciagtego, w ramach rund, tzn. ocena ztozonych pomystow
dokonywana jest cyklicznie w turach - po 2 tury w miesigcu:

1 tura w danym miesiacu - od 1 do 15 dnia danego miesiaca,
2 tura w danym miesigcu - od 16 do ostatniego dnia danego miesiaca.
Do oceny kierowane sa pomysty, ktére wptyna w danej turze konkursowe;j.

Uwagal!

Niniejszy nabor jest elementem pierwszego etapu w ubieganiu sie o wsparcie finansowe w formie
stawek jednostkowych na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiebiorstwie spotecznym (PS)
i obejmuje:

1) nabor wnioskéw wstepnych - pomystéw na biznes ($ciezka inkubacyjna),
2) ustuge doradcza w zakresie przygotowania biznesplanu (wsparcie doradcze).

Najlepsze pomysty biznesowe, ztozone w ramach naboru, otrzymaja wsparcie doradcze ze strony
doradcéw OWES, w trakcie ktorego zostana opracowane wtasciwe biznesplany planowanego
przedsiewziecia biznesu spotecznego.

Kolejnym etapem w ubieganiu sie o wsparcie finansowe bedzie wybdr biznesplanéw do
dofinansowania - udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym.

Ubieganie sie o udzielenie ww. wsparcia finansowego jest uzaleznione od pozytywnego przejscia
Sciezki inkubacyjnej oraz wsparcia doradczego.
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JAKIE WSPARCIE FINANSOWE MOZNA UZYSKAC?
A. Wsparcie finansowe na utworzenie miejsca pracy w PS

- wysokos¢ stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS wynosi 31.229,00 zt na jedno
miejsce pracy,

- wsparcie finansowe na utworzenie miejsca pracy w PS jest udzielane wylacznie na
tworzenie nowych miejsc pracy dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktorych
mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,

- jedno PS moze uzyska¢ wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie maksymalnie 10 miejsc
pracy, jako:

a) nowotworzone PS lub PES przeksztalcany w PS,

b) istniejace PS, niekorzystajace ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy,
c) istniejace PS, korzystajace ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy, po
uptywie okresu trwatosci dla wszystkich stworzonych wczesniej miejsc pracy.

B. Wsparcie finansowe na utrzymanie miejsca pracy w PS

- wysokos¢ stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w PS wynosi:

a) 32.400,00 zt - w przypadku utrzymania miejsca pracy na peten etat przez 12 miesiecy,
b) 24.300,00 z1 - w przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12 miesiecy,

c) 16.200,00 zi - w przypadku utrzymania miejsca pracy na Y2 etatu przez 12 miesiecy

i jest kwalifikowalna tylko tgcznie ze stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS.

C. Wsparcie realizacji indywidualnego procesu reintegracji w PS

- dofinansowywanie realizacji indywidualnego planu reintegracyjnego (IPR) - wyptata wsparcia
reintegracyjnego w wysokosci do 5.000,00 zl na jednego pracownika w celu dofinansowania
realizacji IPR,

- wsparciem beda mogli by¢ objeci tylko pracownicy, o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i
oraz | ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 ekonomii spotecznej.

UPRAWNIENI WNIOSKODAWCY

1) Osoby fizyczne
zainteresowane zatozeniem przedsiebiorstwa spotecznego,
posiadajace pelng zdolnosé do czynnosci prawnych,

zamieszkujace (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego) na terenie jednego z powiatéw
subregionu bialskiego, tj.: bialski, lubartowski, tukowski, radzynski, parczewski, Miasto Biata
Podlaska.

2) Podmioty

majace siedzibe lub oddziat (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego) na terenie jednego z
powiatow subregionu bialskiego, tj.: bialski, lubartowski, tukowski, radzynski, parczewski, Miasto
Biata Podlaska, w tym m.in.:

a) przedsiebiorstwa spoteczne,
b) podmioty ekonomii spotecznej, pod warunkiem przeksztalcenia sie w PS,
c) osoby prawne tworzace grupe inicjatywna, zainteresowane utworzeniem nowego PS.



MIE]JSCE I SPOSOB SKEADANIA WNIOSKOW
1. Wypehiony i podpisany Wstepny pomyst biznesowy nalezy ztozy¢ w Biurze projektu:

Stowarzyszenie na rzecz Integracji Spotecznej ,Modrzew”
ul. Ractawicka 38-44, lok. 305

21-040 Swidnik

poniedziatek - pigtek

w godzinach 9.00 - 15.00

2. W przypadku 0s6b, zaréwno fizycznych jak i prawnych, planujacych w grupie zatozenie
przedsiebiorstwa spotecznego, grupa osob sktada jeden wstepny pomyst biznesowy, podpisany przez
wszystkie osoby planujace w grupie zatozenie przedsiebiorstwa spotecznego.

3. Wniosek musi by¢ sporzadzony na wtasciwym formularzu, komputerowo lub recznie (w takim
przypadku czytelnie, wielkimi literami) w jezyku polskim, musi mie¢ wypelnione wszystkie
wymagane pola oraz by¢ podpisany przez osobe/y ubiegajace sie o wsparcie w miejscu wskazanym
we wniosku.

4. W przypadku wniosku sktadanego przez osoby prawne podpis musi ztozy¢ osoba/y uprawniona/e
do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu podmiotu i jednoczesnie osoba/y ta/e powinna/y by¢
umocowana/e do podpisania i ztozenia wniosku.

TERMIN SKEADANIA WNIOSKOW
od 16.02.2024 roku do 31.12.2024 roku

Wstepny pomyst biznesowy moze zosta¢ ztozony osobiscie, za posrednictwem jednego z operatorow
pocztowych badz kuriera.
Decyduje data wplywu do Biura Projektu.

Wstepny pomyst biznesowy ztozony po terminie wyznaczonym przez Realizatora projektu nie bedzie
rozpatrywany i zostanie automatycznie odrzucony.

Ocena ztozonych Wstepnych pomystéw biznesowych obejmowac bedzie etapy:

1) ocena formalna pomystu na biznes,
2) ocena merytoryczna pomystu na biznes,
3) prezentacja pomystu na biznes przed Komisja rekrutacyjna.

Zasady procesu rekrutacji oraz uczestnictwa w Sciezce inkubacyjnej przygotowujacej do utworzenia
miejsc pracy w PS oraz we wsparciu doradczym reguluje Regulamin wsparcia zmierzajgcego do
przyznania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym.

Informacji na temat naboru, a takze warunkow uzyskania wsparcia finansowego udzielajg doradcy
kluczowi oraz biznesowi:

Doradca biznesowy

Agnieszka Magdziarz-Ortowska

e-mail: magdziarz.a@modrzew.org

tel. 604 540 597

poniedziatek - piatek w godz. 8.00 - 16.00



mailto:magdziarz.a@modrzew.org

Doradca kluczowy

Sylwia Czmuda

e-mail: czmuda.s@modrzew.org

tel. 731 912 965

poniedziatek - piatek w godz. 7.00 - 15.00

Doradca kluczowy

Jakub Gotos

e-mail: golos.j@modrzew.org

tel. 501 868 598

poniedziatek - piatek w godz. 7.00 - 15.00
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